““UNIVERSIDADES SENIORES

Com o atual e progressivo envelhecimento da populagéo no ocidente (no qual
Portugal ndo é excegao), o aumento da esperanca de vida e o crescente in-
teresse pelos seniores pela educacéo ao longo da vida, surgiu a urgéncia de
criar um modelo tedrico e educativo especifico para os adultos mais velhos,
em que a objetivo profissional ndo é o mais importante.

Surgem as ideias da gerontopedagogia ou da gerontologia educativa, con-
forme os autores. Segundo Osorio, “o propdsito [da gerontologia educatival é
prevenir o declinio prematuro, facilitar o desenvolvimento de papéis significa-
tivos para as pessoas seniores, fomentar o desenvolvimento psicoldgico, de
modo a prolongar a satide e os anos produtivos e aumentar a qualidade de
vida das pessoas seniores” (2005, p. 280).

A gerontopedagogia visa a concegao e desenvolvimento de modelos e
programas de educacao, estimulacao, enriquecimento pessoal, formagéo e
instrucao dirigidos aos maiores de 55 anos. A educagéo para idosos tem
sido objeto de varias investigacdes e presentemente sdo aceites duas teo-
rias complementares: uma que concebe a educacdo como estratégia de
“socioterapia”, promovendo e estimulando a integracao social (e nesse caso
a educacgdo é um instrumento de promogéo e integragao social), sendo a
segunda perspetiva a que entende um envelhecimento melhor para aqueles
que mantém a mente ativa através de atividades educativas. Nesta visao, a
educacgéo € simultaneamente uma espécie de ginastica mental, que evita o
deterioramento das capacidades cognitivas e um instrumento para aquisicao
de novos conhecimentos.

Entre a educacéo para adultos e a educagéo para idosos, ha significativas
diferengas, como os objetivos e a motivagao (mais profissional e qualificativa
nos adultos, mais ludica e prazenteira nos idosos), a duragcéo das aulas ou
cursos e 0os métodos a utilizar.

Neste envolvente surgem as Universidades Seniores (US), que s&o um
exemplo maior de cidadania, formacéao, inclusao social, voluntariado, conhe-
cimento, aprendizagem e desenvolvimento comunitario. Existiam em dezem-
bro de 2017 em Portugal 326 US registadas na RUTIS (Associagcéo Rede

de Universidades da Terceira §

ldade), segundo o site da CA-
SES, e perto de 50 000 alunos
/A REDE QUE UNE AS UNIVERSIDADES SENIORES

e 5500 professores voluntarios.

As Universidades Seniores
surgiram em 1972 em Franga como movimento especifico de ensino para
os seniores na Universidade de Toulouse, com o Dr. Pierre Vellas (médico e
investigador, 1930-2005). O modelo rapidamente cresceu e chegou a outros

paises que o adaptaram a sua realidade. Atual-
mente ha dois grandes modelos de organizagao
das US: o modelo francés e o modelo inglés. O
modelo francés associa as US as universidades
formais, enquanto 0 modelo britanico desenvol-
veu-se tendo por base o voluntariado, as asso-
ciagdes sem fins lucrativos ou grupos auto-or-
ganizados. Além destes dois grandes modelos
existem varios modelos mistos e com pequenas
variantes.

As Universidades da Terceira Idade ou US sao
as “respostas socioeducativas que visam criar e
dinamizar regularmente atividades nas dreas so-
ciais, culturais, do conhecimento, do saber e de
convivio, a partir dos 50 anos de idade, prosse-
guidas por entidades publicas ou privadas, com
ou sem fins lucrativos”, segundo a Resolucao do
Conselho de Ministros 76/2016).

Em abril de 2016 no protocolo entre a RU-
TIS e o Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranga Social pode-se ler o seguinte texto
esclarecedor da importancia das US:

“Os resultados da agdo das Universida-
des e Academias Sénior séo inquestionaveis
quanto ao bem-estar que propiciam, quer no
reforco das perspetivas de insercdo e parti-
cipacédo social, quer na melhoria das condi-
cbes e qualidade de vida das pessoas que
as frequentam.

Verifica-se igualmente que a frequéncia
destas estruturas tem impacto na alteracao
dos modos de vida, proporcionando bene-
ficios a varios niveis: aumento dos conheci-
mentos adquiridos, nomeadamente através
do aumento da cultura geral e da percecdo
da melhoria continua das capacidades de
aprendizagem, assim como da promog¢édo de
estilos de vida saudaveis, através da pratica
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de exercicio fisico e de habitos de alimenta-
cao equilibrada.

AS mais-valias nao se situam apenas na
manutencdo de atividades de indole intelec-
tual e fisica e na aquisicdo do conhecimento
em si mesma, mas é, igualmente, primordial o
seu cariz de sociabilizagdo e de manuten¢do
de contactos sociais.

Se, por um lado, os estimulos a capaci-
dade de aprendizagem e de participacao po-
dem contribuir para a sociedade se distanciar
de alguns esteredtipos e imagens negativas
atribuidas ao envelhecimento e a velhice, por
outro lado, e do ponto de vista individual,
ajudam a perspetivar projetos e objetivos fu-
turos, promovendo, assim, o aumento da es-
peranca de vida com qualidade e dignidade”.

“As Universidades Seniores proporcionam regu-
larmente aulas, palestras, eventos e roteiros cultu-
rais, oficinas tematicas, tertulias, sessées de divulga-
cdo e informagéo, rastreios, acdes de voluntariado e
solidariedade, espetaculos, jogos florais, concursos,
seminarios, jornadas intergeracionais e visitas a mu-
seus, teatros e monumentos a todos os seniores
interessados, independentemente do seu nivel aca-
démico, econdmico ou social” (Luis Jacob, 2017).

Vérios estudos cientificos e académicos de-
mostram e confirmam que frequentar uma US
aumenta a qualidade de vida dos seus frequen-
tadores, melhora o seu estado geral de saude, di-
minui os sentimentos de depressao e isolamento,
diminui 0 consumo de medicamentos e aumenta
a insergéo social (ver Jacob, 2009; Jesus, 2010;
Pocinho, 2015 ou Rebelo, 2016).

QOu confirmadas num estudo mais recente de
Luis Jacob (2019) baseado num inquérito aplicado
a 1016 alunos seniores em todo o pais, em modo
de preenchimento presencial e digital, no qual se
utilizou um inquérito de perguntas fechadas e a es-
cala de depresséo geriatrica com 15 itens (GDS-
15). Através deste estudo concluiu-se que as US
em Portugal sdo frequentadas essencialmente por
mulheres, entre os 65-75 anos, reformadas ou do-
meésticas, casadas, de todos 0s extratos socioe-
conémicos e de graus de habilitagdes diversos.

Frequentam em média quatro disciplinas semanal-
mente e vao trés dias por semana a US. A nivel de
habilitacbes académicas e capacidade financeira
os alunos séo muito heterégenos. O maior nimero
de alunostemo 5°e7.°anoeentreo 10.°e 12.°
ano. No caso dos rendimentos pessoais mensais
as maiores percentagens vao para os rendimentos
entre os 700 e 900 euros.

A influéncia positiva destas organizagbes na
vida dos seniores é notéria. Encontrou-se uma
melhoria da percegao do estado de saude fisico
e mental dos alunos, o numero de contactos so-
ciais aumentou e consequentemente o sentimento
de solidao diminuiu; houve uma reducao da me-
dicacéo antidepressiva tomada; os niveis de de-
pressao sao substancialmente mais baixos que a
populacdo em geral; aumentou o nivel de conhe-
cimentos; a autoestima subiu e os alunos sentem-
se mais ativos e inseridos na comunidade. Outro
dado, muito importante, retirado do inquérito foi
0 aumento nos conhecimentos de informatica e a
diminuicao da iliteracia digital.

Evolugao dos conhecimentos de informética
nos alunos seniores em Portugal

ANTES de frequentar as US:

Nenhuns conhecimentos 19.8%
Poucos conhecimentos 18.8%
Alguns conhecimentos 46.5%
Bons conhecimentos 14.9%
DEPOIS de frequentar as US:

Nenhuns conhecimentos 6,3%
Poucos conhecimentos 15,6%
Alguns conhecimentos 52%

Bons conhecimentos 26%
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